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· كار فرهنگي مثل رسانه مي باشد.
· اولين سياست شما ، سياست شلوغ كاري (بوق و كرنا) باشد. باعث جذب متربي خواهد شد.
· با  مسئولين منطقه هماهنگي انجام شود. آنان آداب و رسوم مردم را ميدانند .
· با ائمه جماعت مساجد صحبت گردد كه قبل از سفر در خطابت خودشان در نماز به كار فرهنگي شما اشاره كنند.
در تجمعات مذهبي ، شما مورد توجه قرار خواهيد گرفت.

· گويا در منطقه همزمان با ما،‌ مردم مراسمهايي دارند. 
· ارتباط با اقشار تاثيرپذير مردم باشد : كودكان، نوجوانان، جوانان. سريع تاثير مي پذيرند و برنامه راحت تر انجام ميشود.
براي اين امر برنامه ريزي دقيق كنيد. 

· براي جوانان با اساتيد مسلط جلسات پرسش و پاسخ مذهبي، اجتماعي و سياسي برگزار كنيد. 
· از اهانت به اهل تسنن بپرهيزيد و به مشتركات اشاره كنيد.
· اهداياي هدايا هدفدار بوده و درجهت سيري مشخص باشد.
· هديه باعث رابطه عاطفي كه شامل علاقه و اعتماد است، ميگردد. پس در ايجاد رابطه موثر است.
· كار شما دقيقا معلوم باشد. با توجه به زمان و توان خودتان دقيقا كار را معلوم كنيد. يك دست و ده هندوانه؟؟
· هر فعاليت توامان با شادي يا نشاط يا هردو باشد كه متعارف باشد و با آداب و رسوم (بنده : يا محرمات خدا) تعارض نداشته باشد. نشاط ممكن است نشاط مذهبي باشد: مراسم دعاي كميل با نشاط يا هيئت با نشاط ولي شادي ندارد. البته بايد كنترل شده باشد.
· پاي افراد نخبه و تاثيرگذار منطقه را به برنامه ها باز كنيد. اين افراد حرفشان يا عملشان در مردم نفوذ دارد.
· يه چشم به داخل اردو باشد.  بعضي صحنه هاي نا متعارف سريع در منطقه ميپيچد و باعث سلب اعتماد مردم از گروه خواهد شد.
· ايجاد صميمت ناشي از اعتماد به شما اجازه ميدهد تا به درون افراد نفوذ كنيد و چارچوبهايي براي افراد بگذاريد. شما نتيجه گيري نكنيد و آنرا به عهده متربي بگذاريد.
· عدم وابستگي به ارگاني يا گروهي يا جناحي سياسي، باعث پيشرفت است و كسي نبايد در اين باره، سوتي دهد.
